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Temeljem članka 10. stavka 2. i 3. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), općinska 
načelnica Općine Podgora dana 07. veljače 2024. godine donosi sljedeći 
 
 

PLAN PRIJMA 
u Jedinstveni upravni odjel  

Općine Podgora za 2024. godinu 
 
 

Članak 1. 
 

Ovim Planom prijma utvrđuje se prijem službenika i namještenika u Jedinstveni upravni 
odjel Općine Podgora (u daljnjem tekstu: JUO Općine Podgora) tijekom 2024. godine. 
 

Članak 2. 
 

Plan prijma u Jedinstveni upravni odjel Općine Podgora sadrži sljedeće: 
 

- broj sistematiziranih radnih mjesta, 
- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u JUO Općine Podgora, 
- potreban broj službenika i namještenika na neodređeno vrijeme za 2024. godinu, 
- potreban broj vježbenika. 
 

Članak 3. 
 

Jedinstveni upravni odjel Općine Podgora popunjava radna mjesta prema ovom Planu, 
sukladno Zakonu o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
i Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Općine Podgora. 
 

Članak 4. 
 

Slobodna radna mjesta službenika u JUO Općine Podgora popunjavaju se na temelju  ovog 
Plana putem javnog natječaja koji se obvezno objavljuje u Narodnim novinama, osim u 
slučajevima iz članka 18. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi. 
 

Članak 5. 
 

Utvrđuje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta, te potreban broj službenika i 
namještenika u JUO Općine Podgora za 2024. godinu prema sljedećoj tabeli: 
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Redni  
broj 

 
 
Naziv radnog mjesta 

 
Broj 
sistematiziranih 
radnih mjesta 

 
Stvarno 
stanje 
popunjenosti 
radnih  
mjesta 

 
Potreban broj 
Službenika na  
neodređeno 
vrijeme u 2024. 
god. 

 
Potreban  
broj  
vježbenika 

1. Pročelnik/ca JUO 1 0 1 0 

2. Savjetnik za pravne 
poslove 

1 1 0 0 

3. Savjetnik za proračun i 
financije 

1 0 0 0 
 

4. Viši stručni 
suradnik/ca za 
proračun i financije 

1 1 0 0 

5. Viši stručni 
suradnik/ca za naplatu 
potraživanja 

1 1 0 0 

6. Viši stručni suradnik 
za projekte i razvoj 

1 1 0 0 

7. Viši referent/ica za 
opće i društvene 
djelatnosti 

1 0 0 0 

8. Viši referent za 
naplatu prihoda i 
administartivne 
poslove 

1 1 0 0 

9. Referent za poslove 
pisarnica i pismohrane 

1 1 0 0 

10. Namještenik/ca-
čistačica 

1 1 0 0 

 
ODSJEK ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI 

11. Voditelj odsjeka za 
komunalne djelatnosti 

1 1 0 0 

12. Referent komunalno-
prometno-
poljoprivredni redar 

2 1 0 0 

13. Referent komunalno 
prometni redar 

2 1 0 0 
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Članak 6. 
 

Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u Glasniku, službenom glasilu 
Općine Podgora. 
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_____________________________________________________________________ 

Izdavač: Općina Podgora, A. K. Miošića 2, 21327 Podgora 

Urednica: referentica za poslove pisarnica i pismohrane: Mira Roso 

Jedinstveni upravni odjel Općine Podgora     

Telefon: 021/603-952 

 

 


